MEC - Ministério da Educacao :
Termo Aditivo 1° Semestre de 2012 PFOU n |

1 - Dados Cadastrais da Mantenedora

1.1 - Informacdes da Mantenedora )
1.1.1 - Mantenedora: FUNDAGCAO EDUCACIONAL GUAXUPE
1.1.2 - Razo Social: FUNDACAO EDUCACIONAL GUAXUPE
1.1.3 - Sigla: -

1.1.4 - Cddigo e-MEC: 353

1.1.5 - CNPJ: 20.773.214/0001-08

1.1.6 - Categoria: Privada sem fins lucrativos

1.1.7 - Situacao de Funcionamento: Em atividade

1.2 - Dados do Responsavel Legal da Mantenedora
1.2.1 - Nome do Responsavel Legal: MARIO DALLORA
1.2.2 - CPF:

1.2.3 - Cargo: PRESIDENTE

1.2.4 - Telefone: (35) 35515267

1.2.5 - E-mail: contadoria@unifeg.edu.br

2 - Dados Cadastrais da Instituicdo de Ensino Superior - IES

2.1 - Informagodes da IES )

2.1.1 - IES: UNIFEG - CENTRO UNIVERSITARIO DA FUNDACAO EDUCACIONAL GUAXUPE

2.1.2 - Razdo Social: CENTRO UNIVERSITARIO DA FUNDAGAO EDUCACIONAL GUAXUPE UNIFEG
2.1.3 - Cddigo e-MEC: 3875

2.1.4 - CNPJ: 20.773.214/0001-08

2.1.5 - Sistema de Ensino: FEDERAL

2.1.6 - Organizacdo Académica: Centro Universitario

2.1.7 - Situacdo de Funcionamento: Ativa

2.1.8 - Categoria Administrativa: Entidade beneficente de assisténcia social

2.1.9 - Essa IES pretende firmar Termo de Adesao ao Programa de Financiamento Estudantil - FIES
em 20127 Sim

2.1.10 - A Instituicdo realizara processo de selecdo préprio para estudantes pré-selecionados pelo
MEC?: Nao

2.1.11 - A Instituicdo utilizara para calculo das bolsas a regra: 1 bolsa para cada 9,0 matriculados
(pagantes)

2.1.12 - Percentual de Bolsas reservado a empregados da IES e seus dependentes em fungdo de
convencao coletiva ou acordo trabalhista (sujeito a comprovagdo documental): 0 %

2.2 - Dados do Responsavel Legal da IES )
2.2.1 - Nome do Responsavel Legal: ANTONIO ROBERTO EZAU DOS SANTOS
2.2.2 - CPF:

2.2.3 - Cargo: REITOR
2.2.4 - Telefone: (35) 35515267
2.2.5 - E-mail: reitoria@unifeg.edu.br

3 - Dados Cadastrais do Local de Oferta de Curso(s)

3.1 - Informagdes do Local de Oferta de Curso(s)

3.1.1 - Local de Oferta de Curso(s): Centro Universitario da Fundacao Educacional Guaxupé
3.1.2 - Cadigo: 659655

3.1.3 - Situagdo de Funcionamento: Em atividade

3.1.4 - Enderego: Avenida Dona Floriana - 463



3.1.5 - Complemento: TERREO

3.1.6 - Bairro: CENTRO

3.1.7 - Municipio - UF: GUAXUPE - MG

3.1.8 - CEP: 37800000

3.1.9 - Caixa Postal: 204

3.1.10 - Telefone: (35) 3551 5267

3.1.11 - Fax: (35) 3551 5267

3.1.12 - E-mail: minus@unifeg.edu.br; secretaria@unifeg.edu.br

3.1.13 - Local de Oferta localizada no exterior? Nao

3.1.14 - Receita 1° Semestre de 2011 (proveniente dos cursos de Graduacdo e Seqiencial de
Formagao Especifica): R$ 5.751.238,20

3.1.15 - Percentual de bolsas destinado a politica de cotas para Negros, Indigenas e Deficientes:
53,66%

4 - Dados do Coordenador do Prouni e respectivo(s) representante(s)
4.1 - Informagdes do Coordenador do Prouni

4.1.1 - Nome do Coordenador: DANIELA LUZ DE SOUZA SILVA
4.1.2 - CPF:

4.1.3 - Cargo na IES: ASSISTENTE SOCIAL
4.1.4 - Telefone: (35) 35515267

4.1.5 - Fax: (35) 35515267

4.1.6 - E-mail: cph@unifeg.edu.br

4.2 - Informacg0es do(s) Representante(s) do Coordenador do Prouni

4.2.1 - Nome do Representante: NEUSA MARIA PEREIRA PESSA
4.2.2 - CPF:

4.2.3 - Cargo na IES: TECNICO EM CONTABILIDADE
4.2.4 - Telefone: (35) 35515267

4.2.5 - Fax: (35) 35515267

4.2.6 - E-mail: neuza@unifeg.edu.br

5 - Quadro Cadastro dos Cursos

Curso Tur. | Cpl | Cp2 | Cp3 | Cp4 | Cp5 | Cpb Cp7 Cp8 Cp9

10337 - Administragao NOT | S N3o | Ndo | Sim | 16 8 R$ 654,13 R$ 556,01 R$ 556,01
88988 - Ciéncia Da Computagdo NOT | S | Nao | Nao | Sim | 16 8 R$ 846,06 R$ 719,15 R$ 719,15
83202 - Ciéncias Bioldgicas NOT | S | Sim | Ndo | Sim | 12 6 R$ 654,13 R$ 556,01 R$ 556,01
112774 - Ciéncias Bioldgicas NOT | S N3o | Ndo | Sim | 16 8 R$ 654,13 R$ 556,01 R$ 556,01
10336 - Ciéncias Contabeis NOT S Nao | Ndo | Sim 16 8 R$ 654,13 R$ 556,01 R$ 556,01
68957 - Comunicagdo Social NOT | S Nao | Ndo | Nao | 16 8 R$ 756,56 R$ 643,07 R$ 643,07
gﬁgﬁzéa%‘;”?gg;fg‘;:gga' - NOT | s | Ndo [Ndo|sim | 6] 8 R$ 756,56 R$ 643,07 R$ 643,07
73350 - Direito MAT S Ndo | Ndo | Nao | 20 10 R$ 847,56 R$ 720,43 R$ 720,43
73350 - Direito NOT S Ndo | Ndo | Sim | 20 10 R$ 847,56 R$ 720,43 R$ 720,43
88980 - Educacso Fisica NOT| S |sim|Nso|sm]| 12| 6 R$ 678,19 R$ 576,46 R$ 576,46
112772 - Educacdo Fisica NOT | S Nao | Nao | Sim | 16 8 R$ 678,19 R$ 576,46 R$ 576,46
101170 - Enfermagem NOT| S | N&o | Nso|sm| 16 | 8 R$ 842,73 R$ 716,32 R$ 716,32
150185 - Engenharia Civil MAT S Ndo | Ndo | Nao | 20 10 R$ 919,31 R$ 781,41 R$ 781,41
150185 - Engenharia Civil NOT| S | Nso | Nso|[sim| 20| 10 | R$919,31 R$ 781,41 R$ 781,41




g%:gnaggge"ha”a De Producgo | nor | s | Nao | Nso | sim | 20 | 10 | Ré 919,31 R$ 781,41 R$ 781,41
83218 - Filosofia MAT| s [sim [Ndo [sm [ 12 | 6 | Rees4,13 R$ 556,01 R$ 556,01
88977 - Fisioterapia NOT | s [Ndo [Ndo [sim [ 16 | 8 | Resaz73 R$ 716,32 R$ 716,32
87544 - Pedagogia NOT | S Sim | Ndo | Sim | 12 6 R$ 582,66 R$ 495,26 R$ 495,26
83244 - Quimica Industrial NOoT | s [Ndo [ Ndo [sm [ 16 | 8 | Rs 805,04 R$ 684,29 R$ 684,29
68955 - Servigo Social NOT| S | Ndo | Ndo | Sim | 16 8 R$ 654,13 R$ 556,01 R$ 556,01

Legenda do Quadro Cadastro dos Cursos

Turno: Matutino= MAT, Vespertino=VESP, Noturno=NOT, Integral=INT, A distancia=EAD

Cp1 - Regime Letivo - Semestral=S, Anual=A, Semestral e Anual=S/A

Cp2 - Licenciatura de Educagdo Basica - SIM / NAO

Cp3 - Neste curso é exigido diploma de nivel superior como pré-requisito para a matricula

do estudante? - SIM / NAO

Cp4 - Havera vestibular dessa instituicao para ingresso de estudantes no 1° Semestre de 2012
neste curso? - SIM / NAO

Cp5 - Duragao maxima do curso - NUmero em Semestres

Cp6 - Duragdo regular do curso - NUmero em Semestres

Cp7 - Valor da Mensalidade Bruta estimada para o 1° Semestre de 2012 - Valor em Reais (R$)
Cp8 - Valor da Mensalidade com Descontos estimada para 0 1° Semestre de 2012 - Valor em Reais
(R$)

Cp9 - Mensalidade Média estimada para o 1° Semestre de 2012 - Valor em Reais (R$)

6 - Quadro Composicao de Bolsas

10337 - Administracao - Noturno
Cp1|Cp2|Cp3|Cp4|Cp5{Cp6|Cp7|Cp8|Cp9|Cp10|Cpll|Cpi2|Cp13|Cp14|Cp15|Cp16|Cp17|Cp18|Cp19

1336184 - 13 -1-1-13] 9 - 1298 | 75 - 6 - 6 - -

88988 - Ciéncia Da Computacgdo - Noturno
Cp1|Cp2|Cp3|Cp4|Cp5|Cp6|Cp7 |Cp8|Cp9 |Cp10|Cpll|Cp12|Cp13|Cp14|Cp15|Cp16 |Cp17 |Cp18|Cp19
-4t -4 -12)-191 3 -7 )2zr)2)12])-121]-1-

83202 - Ciéncias Bioldgicas - Noturno
Cp1|Cp2|Cp3|Cp4|Cp5|Cpb6|Cp7 |Cp8|Cp9|Cp10|Cp1l|Cp12|Cp13|Cp14|Cp15|Cp16|Cpl7|Cp18|Cp19

e2le |- - -3t -l -1-1-01-1-1-

112774 - Ciéncias Bioldgicas - Noturno
Cp1|Cp2|Cp3|Cp4|Cp5|Cpb6 |Cp7 |Cp8|Cp9|Cp10|Cp1l|Cp12|Cp13|Cp14|Cp15|Cp16|Cpl7|Cp18|Cp19

1301151 -1-1-1-1-141201-12613-1-1-1-1-1-
10336 - Ciéncias Contabeis - Noturno
Cp1|Cp2|Cp3|Cp4|Cp5|Cp6|Cp7 |Cp8|Cp9|Cp10|Cp1l|Cp12|Cp13|Cp14|Cp15|Cp16|Cpl7|Cp18|Cp19

- |189147]1-12 1 - - -6} 5 - 171 | 42 - 8 - 8 - -

68957 - Comunicagao Social - Noturno
Cp1|Cp2|Cp3|Cp4|Cp5{Cp6|Cp7|Cp8|Cp9|Cp10|Cpil|Cpi2|Cp1i3|Cp14|Cp15|Cp16|Cp17|Cp18|Cp19

68959 - Comunicagao Social - Publicidade E Propaganda - Noturno
Cp1|Cp2|Cp3|Cp4|Cp5|Cp6|Cp7 |Cp8|Cp9 |Cp10|Cpll|Cp12|Cp13|Cp14|Cp15|Cpi6 |Cp17|Cp18|Cp19

-l97124) -1 2 -1} -J10) 3] -(|84)j22})1}2])-121]-1-
73350 - Direito - Matutino
Cp1|Cp2|Cp3|Cp4ICp5ICp6ICp7ICp8|Cp9|Cp10|Cp11|Cp12|Cp13|Cp14|Cp15|Cp16|Cp17|Cp18|Cp19|




AR ERERRREE
73350 - Direito - Noturno
Cp1|Cp2|Cp3|Cp4|Cp5|Cp6 |Cp7 |Cp8|Cp9|Cpl0|Cpll|Cpl12|Cp13|Cp14|Cpl15|Cpl6|Cpl7|Cp18|Cp19

- 1328166 - | 4| - 1]1-129] 7 - 1294 | 59 1 10 - 10 - -

88980 - Educacao Fisica - Noturno
Cp1|Cp2|Cp3|Cp4|Cp5|Cp6 |Cp7 |Cp8|Cp9|Cpl10|Cpll|Cp12|Cp13|Cp14|Cpl15|Cpl6|Cpl7|Cp18|Cp19

ez - -0 et | -2 ---]-1-1-

112772 - Educagao Fisica - Noturno
Cp1|Cp2|Cp3|Cp4|Cp5|Cpb |Cp7 |Cp8|Cp9|Cpl0|Cp11|Cp12|Cp13|Cp14|Cpl15|Cpl6 |Cpl7|Cp18|Cp19

el - - -le bt -l 2 - -

101170 - Enfermagem - Noturno
Cp1|Cp2|Cp3|Cp4|Cp5|Cp6 |Cp7 |Cp8|Cp9|Cp10|Cp1l|Cp12|Cp13|Cp14|Cp15|Cp16|Cpl7|Cp18|Cp19
-Je0j40) -2 -]-1-1|30) 4| - 12836} -{-1-1-1-1-
150185 - Engenharia Civil - Matutino
Cp1|Cp2|Cp3|Cp4|Cp5|Cpb |Cp7 |Cp8|Cp9|Cp10|Cpll|Cp12|Cp13|Cp14|Cp15|Cpl6|Cpl7|Cp18|Cp19

150185 - Engenharia Civil - Noturno
Cp1|Cp2|Cp3|Cp4|Cp5|Cpb6 |Cp7 |Cp8|Cp9|Cpl10|Cpll|Cp12|Cp13|Cp14|Cp15|Cpl6|Cpl7|Cp18|Cp19

- tes| - - -l--1-ts - -deo -7 -7 -] -

83242 - Engenharia De Producao E Qualidade - Noturno
Cp1|Cp2|Cp3|Cp4|Cp5|Cpb6|Cp7 |Cp8|Cp9|Cp10|Cpll|Cp12|Cp13|Cp14|Cp15|Cpl16|Cpl7|Cp18|Cp19

- 1220144 - 112 - |1 |- 125} 5} - 823911} -41-1-1-1-
83218 - Filosofia - Matutino
Cp1|Cp2|Cp3|Cp4|Cp5|Cp6 |Cp7 |Cp8|Cp9|Cp10|Cpll|Cp12|Cp13|Cp14|Cp15|Cp16|Cpl17|Cp18|Cp19

- -19] - - - - - - 1 - - 8 - 1 - 1 - -

88977 - Fisioterapia - Noturno
Cp1|Cp2|Cp3|Cp4|Cp5|Cp6|Cp7 |Cp8|Cp9 |Cp10|Cpll|Cp12|Cp13|Cp14|Cp15|Cp16 |Cp17 |Cp18|Cp19
- |135134) -5 -2 -1130 4] - (11503} 2)13)-131]-1-

87544 - Pedagogia - Noturno
Cp1|Cp2|Cp3|Cp4|Cp5|Cpb6|Cp7 |Cp8|Cp9|Cp10|Cp1l|Cp12|Cp13|Cp14|Cp15|Cp16|Cpl7|Cp18|Cp19

- 1118139 | - 1 - 1 - 115] 4 - 101 | 35 1 - - N N N
83244 - Quimica Industrial - Noturno

Cp1|Cp2|Cp3|Cp4|Cp5|Cpb6 |Cp7 |Cp8|Cp9|Cp10|Cp1l|Cp12|Cp13|Cp14|Cp15|Cp16|Cpl7|Cp18|Cp19

- 186122 - - - 1]1-169 2 - 76 | 20 1 2 - 2 - -

68955 - Servico Social - Noturno
Cp1|Cp2|Cp3|Cp4|Cp5|Cp6|Cp7 |Cp8|Cp9|Cp10|Cp1l|Cp12|Cp13|Cp14|Cp15|Cp16|Cpl7|Cp18|Cp19

- lo9125)-12] - - - 11 3 - 86 | 22 - 1 - 1 - -

Legenda Quadro Composicao de Bolsas

Cp 1 - Numero de INGRESSANTES no 1° semestre de 2005 (turmas iniciais), matriculados ao final do
10/2011

Cp 2 - Numero de INGRESSANTES no 1° semestre de 2006, 2007, 2008, 2009, 2010 e de 2011
(turmas iniciais), matriculados ao final do 1°/2011

Cp 3 - Nimero ESTIMADO DE INGRESSANTES no 1° semestre de 2012 (turmas iniciais)

Cp 4 - Numero de bolsas integrais em utilizacdo oferecidas pela propria instituicdo a estudantes



INGRESSANTES no 1° semestre de 2005 (turmas iniciais), matriculados ao final do 1°/2011 (excluidas
as do ProUni)

Cp 5 - NUmero de bolsas integrais em utilizacdo oferecidas pela propria instituicdo a estudantes
INGRESSANTES no 1° semestre de 2006, 2007, 2008, 2009, 2010 e de 2011 (turmas iniciais)
matriculados ao final do 1°/2011 (excluidas as do ProUni)

Cp 6 - Numero de bolsas integrais ADICIONAIS do ProUni (em usufruto, suspensas e pendentes de
regularizagao) concedidas no 1° semestre de 2005 ou recebidas em transferéncia (bolsistas
selecionados em 1° semestre a partir da adesao do curso/turno ou recebidos de outra IES)

Cp 7 - Numero de bolsas integrais ADICIONAIS do ProUni (em usufruto, suspensas e pendentes de
regularizagao) concedidas no 1° semestre de 2006, 2007, 2008, 2009, 2010 e de 2011 ou recebidas
em transferéncia (bolsistas selecionados em 1° semestre a partir da adesdo do curso/turno ou
recebidos de outra IES) )

Cp 8 - Numero de bolsas integrais OBRIGATORIAS do ProUni (em usufruto, suspensas e pendentes
de regularizagdo) concedidas no 1° semestre de 2005

Cp 9 - Numero de bolsas integrais OBRIGATORIAS do ProUni (em usufruto, suspensas e pendentes
de regularizacdo) concedidas no 1° semestre de 2006, 2007, 2008, 2009, 2010 e de 2011

Cp 10 - Nimero ESTIMADO de bolsas integrais OBRIGATORIAS do ProUni para o 1° semestre de
2012

Cp 11 - Ndmero de Estudantes Regularmente Pagantes no 1° semestre de 2005

Cp 12 - NUmero de Estudantes Regularmente Pagantes no 1° semestre de 2006, 2007, 2008, 2009,
2010 e de 2011

Cp 13 - Nimero ESTIMADO de Estudantes Regularmente Pagantes no 1° semestre de 2012

Cp 14 - Numero de bolsas integrais ADICIONAIS do ProUni (em usufruto, suspensas e pendentes de
regularizagao) concedidas em 1° semestre ou recebidas em transferéncia (bolsistas selecionados em
10 semestre) )

Cp 15 - NUmero de bolsas integrais OBRIGATORIAS geradas para o 1°/2012

Cp 16 - Nimero de bolsas integrais ADICIONAIS que a IES deseja SUBTRAIR da oferta de
OBRIGATORIAS para o 1° semestre de 2012

Cp 17 - Total de bolsas integrais OBRIGATORIAS que serao ofertadas no Processo Seletivo do 1°
semestre de 2012

Cp 18 - NUumero de Bolsas INTEGRAIS ADICIONAIS oferecidas. Sera permitida a oferta de bolsas
integrais adicionais somente em cursos presenciais que tenham obtido conceito maior ou igual a 3
(trés) no Sinaes conforme regulagdo vigente.

Cp 19 - Nimero de Bolsas PARCIAIS DE 50% ADICIONAIS oferecidas (essas bolsas NAO SERAQ
compensadas no ProUni, mas PODERAO ser computadas no calculo da gratuidade exigida para essa
IES). Serd permitida a oferta de bolsas parciais de 50% adicionais somente em cursos presencias que
tenham obtido conceito maior ou igual a 3 (Trés) no Sinaes conforme regulacdo vigente.

7 - Quadro de Bolsas do Prouni

Bolsa Bolsa | Bolsa
Codigo e Nome do Curso Turno T Parciais | Parciais |Referéncias
9 50% | 25%

Bolsas Geradas para o 1° semestre de 2012
(+) Somadas em Permuta
(-) Subtraidas em Permuta
(+) Adicionais Oferecidas

(=) Tot. de Bolsas do ProUni Ofertadas p/ o 1° semestre de
2012

6

10337 - Administracdo NOT

Bolsas Geradas para 0 1° semestre de 2012
(+) Somadas em Permuta
(-) Subtraidas em Permuta
(+) Adicionais Oferecidas

(=) Tot. de Bolsas do ProUni Ofertadas p/ o 1° semestre de
2012

88988 - Ciéncia Da Computagdo | NOT

Bolsas Geradas para o 1° semestre de 2012

83202 - Ciéncias Bioldgicas NOT (+) Somadas em Permuta




(-) Subtraidas em Permuta

(+) Adicionais Oferecidas

(=) Tot. de Bolsas do ProUni Ofertadas p/ o 1° semestre de
2012

112774 - Ciéncias Bioldgicas

NOT

Bolsas Geradas para o 1° semestre de 2012

(+) Somadas em Permuta

(-) Subtraidas em Permuta

(+) Adicionais Oferecidas

(=) Tot. de Bolsas do ProUni Ofertadas p/ o 1° semestre de
2012

10336 - Ciéncias Contabeis

NOT

Bolsas Geradas para o 1° semestre de 2012

(+) Somadas em Permuta

(-) Subtraidas em Permuta

(+) Adicionais Oferecidas

(=) Tot. de Bolsas do ProUni Ofertadas p/ o 1° semestre de
2012

68957 - Comunicagdo Social

NOT

Bolsas Geradas para o 1° semestre de 2012

(+) Somadas em Permuta

(-) Subtraidas em Permuta

(+) Adicionais Oferecidas

(=) Tot. de Bolsas do ProUni Ofertadas p/ o 1° semestre de
2012

68959 - Comunicagao Social -
Publicidade E Propaganda

NOT

Bolsas Geradas para o0 1° semestre de 2012

(+) Somadas em Permuta

(-) Subtraidas em Permuta

(+) Adicionais Oferecidas

(=) Tot. de Bolsas do ProUni Ofertadas p/ o 1° semestre de
2012

73350 - Direito

MAT

Bolsas Geradas para o 1° semestre de 2012

(+) Somadas em Permuta

(-) Subtraidas em Permuta

(+) Adicionais Oferecidas

(=) Tot. de Bolsas do ProUni Ofertadas p/ o 1° semestre de
2012

73350 - Direito

NOT

Bolsas Geradas para o0 1° semestre de 2012

(+) Somadas em Permuta

(-) Subtraidas em Permuta

(+) Adicionais Oferecidas

(=) Tot. de Bolsas do ProUni Ofertadas p/ o 1° semestre de
2012

88980 - Educacdo Fisica

NOT

Bolsas Geradas para o 1° semestre de 2012

(+) Somadas em Permuta

(-) Subtraidas em Permuta

(+) Adicionais Oferecidas

(=) Tot. de Bolsas do ProUni Ofertadas p/ o 1° semestre de
2012

112772 - Educacdo Fisica

NOT

Bolsas Geradas para o0 1° semestre de 2012

(+) Somadas em Permuta

(-) Subtraidas em Permuta

(+) Adicionais Oferecidas

(=) Tot. de Bolsas do ProUni Ofertadas p/ o 1° semestre de
2012

101170 - Enfermagem

NOT

Bolsas Geradas para o 1° semestre de 2012

(+) Somadas em Permuta

(-) Subtraidas em Permuta

(+) Adicionais Oferecidas

(=) Tot. de Bolsas do ProUni Ofertadas p/ o 1° semestre de
2012

150185 - Engenharia Civil

MAT

Bolsas Geradas para o 1° semestre de 2012

(+) Somadas em Permuta

(-) Subtraidas em Permuta




- - - (+) Adicionais Oferecidas

- - - (=) Tot. de Bolsas do ProUni Ofertadas p/ o 1° semestre de
2012

Bolsas Geradas para o 1° semestre de 2012

(+) Somadas em Permuta

150185 - Engenharia Civil | NoT || - - - () Subtraidas em Permuta

(+) Adicionais Oferecidas

(=) Tot. de Bolsas do ProUni Ofertadas p/ o 1° semestre de
2012

Bolsas Geradas para o 1° semestre de 2012

(+) Somadas em Permuta

83242 - Engenharia De NOT - - - (-) Subtraidas em Permuta

Produgdo E Qualidade (4) Adicionais Oferecidas

(=) Tot. de Bolsas do ProUni Ofertadas p/ o 1° semestre de
2012

Bolsas Geradas para o 1° semestre de 2012

(+) Somadas em Permuta

(-) Subtraidas em Permuta

83218 - Filosofia MAT - - -

(+) Adicionais Oferecidas

(=) Tot. de Bolsas do ProUni Ofertadas p/ o 1° semestre de
2012

Bolsas Geradas para o 1° semestre de 2012

(+) Somadas em Permuta

88977 - Fisioterapia noT |- - - (1) Subtraidas em Permuta

(+) Adicionais Oferecidas

(=) Tot. de Bolsas do ProUni Ofertadas p/ o 1° semestre de
2012

Bolsas Geradas para o 1° semestre de 2012

(+) Somadas em Permuta

(-) Subtraidas em Permuta

87544 - Pedagogia NOT - - -

(+) Adicionais Oferecidas

(=) Tot. de Bolsas do ProUni Ofertadas p/ o 1° semestre de
2012

Bolsas Geradas para o0 1° semestre de 2012

(+) Somadas em Permuta

83244 - Quimica Industrial | NOT - - - (0) Subtraidas em Permuta

(+) Adicionais Oferecidas

(=) Tot. de Bolsas do ProUni Ofertadas p/ o 1° semestre de
2012

Bolsas Geradas para o 1° semestre de 2012

(+) Somadas em Permuta

(-) Subtraidas em Permuta

68955 - Servigo Social NOT - - -

(+) Adicionais Oferecidas

(=) Tot. de Bolsas do ProUni Ofertadas p/ o 1° semestre de
2012

Total Geral - Bolsas do Prouni
Resultado do Local de Oferta

Bolsas Integrais Bolsas Parciais 50% Bolsas Parciais 25%

Obrigatoérias| Adicionais |Obrigatdrias | Adicionais | Obrigatdrias | Adicionais

42 0 0 0 0 0

Total de Bolsas para Oferta no 1° semestre de 2012




Obrigatoérias Adicionais Total Geral
42 0 42

8 - Cadastro de Cursos Inativos
Ndo houve a inclusdo de Curso/Turno inativo

9 - Condicoes Essenciais

A mantenedora emite e assina o presente Termo Aditivo referente ao processo seletivo do Programa
Universidade para Todos - Prouni relativo ao 1° semestre de 2012, assumindo as obrigacoes nele
previstas, declarando-se ciente de que a execucao dos procedimentos referentes ao Prouni tem
validade juridica para todos os fins de direito e enseja responsabilidade pessoal dos agentes
executores, na forma da legislacdo vigente, e comprometendo-se, na pessoa de seu responsavel legal
ou, no que couber, do(s) coordenador(es) do Prouni ou seu(s) representante(s), a:

a) cumprir fielmente o disposto na legislacdo e normas aplicavel ao Prouni;

b) manter permanentemente atualizados seus dados no Cadastro e-MEC de Instituicbes e Cursos
Superiores do MEC;

c) emitir Termo Aditivo a cada processo seletivo do Prouni, conforme legislagao aplicavel,
independentemente da periodicidade de seu(s) curso(s);

d) prestar todas as informacgdes determinadas nas normas que regulamentam o Prouni nos termos do
art. 32 da Lei n® 11.096 de 2005;

e) selecionar tempestivamente os candidatos, aferindo a veracidade das informagOes por eles
prestadas, de forma a assegurar o cumprimento das condicoes para o recebimento do beneficio,
abstendo-se de cobrar quaisquer tipos de taxas na selegao eventualmente efetuada no ambito do
Prouni;

f) tornar publicos os critérios de selecdo e classificagao do Processo Seletivo, inclusive eventual
processo proprio de selecdo aplicado pela IES, o qual ndo podera ser mais rigoroso do que aqueles
aplicados aos estudantes selecionados em seus processos seletivos regulares;

g) permitir a divulgacao, inclusive via Internet, do nimero de matriculados em cada curso e turno, dos
bolsistas integrais e parciais, e de todas as demais informagdes constantes do Cadastro e-MEC no
Prouni;

h) divulgar, afixando em local de grande circulacao de estudantes e em seu sitio na Internet, o inteiro
teor deste Termo de Aditivo, a lista dos candidatos pré-selecionados pelo MEC e, posteriormente, dos
candidatos aprovados e reprovados, bem como das portarias e editais que regulamentam o Prouni;

i) avaliar, a cada periodo letivo, o aproveitamento académico dos estudantes beneficiados, conforme
regulamentacdo do MEC;

j) adotar, durante o periodo de manutengdo das bolsas dos estudantes ja beneficiados, as
providéncias necessarias a sua atualizagdo;

k) permitir e facilitar ao MEC o0 acompanhamento de todas as atividades destinadas ao cumprimento
dos compromissos assumidos neste Termo Aditivo;

I) manter arquivada toda a documentacdo relativa aos beneficios concedidos a estudantes
matriculados em suas unidades, pelo periodo de cinco anos apds o encerramento da bolsa;

m) manter o MEC, por meio da Secretaria de Educacao Superior - SESu, informado sobre quaisquer
eventos que dificultem ou interrompam o curso normal de execucdo dos compromissos assumidos
neste Termo Aditivo;

n) informar no Sistema Informatizado do Prouni - Sisprouni, tempestivamente, os estudantes
beneficiados pelo Prouni que concluiram o curso, bem como aqueles com ébice a manutengao do
beneficio, com a respectiva identificacdo do motivo;

0) efetuar tempestiva e regularmente todos os procedimentos para manutengao de bolsas, conforme
legislagao aplicavel;

p) efetuar todos os procedimentos necessarios para o cadastramento e manutengao das Bolsas
Permanéncia de que trata o art. 11 da Lei n°. 11.180, de 23 de setembro de 2005 e respectivas
portarias;



q) abster-se de suspender a matricula dos estudantes beneficiados com bolsa parcial adimplentes com
a parcela restante da mensalidade;

r) abster-se de cobrar mensalidade com valor integral dos bolsistas parciais do Prouni;

s) abster-se de cobrar valores referentes aos encargos educacionais dos bolsistas integrais do Prouni;
t) considerar para os bolsistas parciais do Prouni, como valores dos encargos educacionais, inclusive
matricula e mensalidades, aqueles resultantes dos descontos normalmente praticados, inclusive os
decorrentes de pontualidade no pagamento;

u) manter coordenador ou representante(s) do Prouni permanentemente disponivel e apto a efetuar
as operagdes no Sisprouni, em cada local de oferta de curso, independentemente do calendario
académico da instituigdo, inclusive durante o periodo de férias coletivas, feriados e fins de semana;
v) disponibilizar acesso gratuito a Internet para a inscricdo dos candidatos aos processos seletivos do
Prouni;

x) ofertar as bolsas adicionais referidas no art. 8° do Decreto n°. 5.493, de 18 de julho 2005,
constantes neste Termo Aditivo, somente aos candidatos nos cursos que cumpram os requisitos
minimos de qualidade estabelecidos pela legislacdo do Prouni;

y) efetuar, tempestiva e regularmente, os procedimentos de supervisao dos bolsistas do Prouni sob
sua responsabilidade;

z) manter a certificacdo digital de pessoa juridica da mantenedora e de pessoa fisica do coordenador
ou de seu(s) representante(s) permanentemente disponivel e habilitada a efetuar as operagdes no
Sisprouni conforme legislacdo e normas do Prouni;

z1) assumir todos os encargos e obrigacdes legais decorrentes da consecucao dos compromissos
assumidos neste Termo Aditivo.

10 - Assinatura
GUAXUPE-MG, 2 de Dezembro de 2011.
MARIO DALLORA

CPF:
Responsavel Legal da Mantenedora

Assinado Digitalmente
Chave de Seguranca: 1.057.418



