
Lista dos documentos para entrevista no Processo Seletivo ProUni 2012 
 

� RG – do candidato e de cada membro do grupo familiar;  

 

� CPF – do candidato e de cada membro do grupo familiar; 

 

� Certidão de nascimento e/ou casamento – do candidato e do grupo familiar, ou Comprovante de separação, divórcio, 

certidão de óbito, no caso de um do cônjuge não constar no grupo familiar por este motivo; 

 

� Declaração Pública de União Estável: Se o candidato viver em união estável, e se morar com os pais, e estes viverem em 

união estável. 

 

� Comprovante endereço – do candidato e de cada membro do grupo familiar. Se o imóvel for: própria – apresentar IPTU, 

cedido – declaração do proprietário com firma reconhecida em cartório; financiada – apresentação última prestação paga; alugada – 

último recibo pago e contrato de locação atual (com firma reconhecida);  

 

� Carteira de Trabalho – do candidato e de cada membro do grupo familiar. Cópia pág. foto, identificação, último contrato e 

próxima pág. em branco; 

 

� Comprovante de renda – do candidato e de cada membro do grupo familiar se: 

Do lar/ estudantes  
Declaração de dependência financeira emitida pelo provedor com firma reconhecida em cartório. 

Desempregado  
Cópia da última rescisão contratual e, se estiver recebendo seguro desemprego cópia do último recibo e caso não esteja recebendo 

apresentar declaração de dependência financeira emitida pelo provedor de dependência financeira com firma reconhecida em cartório. 

Trabalho formal  
Cópia dos 3 últimos holerites se a renda for fixa e 6 últimos holerites se a renda for variável. 

Trabalho sem contrato  
Declaração do padrão especificando o cargo, valor do salário mensal e a data do início da atividade com firma reconhecida em 

cartório. 

Trabalhadores Autônomos  
Declaração de Rendimento emitida pelo um contador ou Decore referente aos 6 últimos meses. 

Aposentados / Pensionistas ou Beneficiados de auxílio doença  
Apresentar extrato do benefício emitido pelo órgão ou pelo extrato disponível no site da Previdência Social -  

www.previdenciasocial.gov.br  

Empresários, Comerciantes ou Prestadores de Serviços  
Contrato Social vigente, Pró-Labore mais divisão dos lucros no mês referente aos 6 últimos meses.  

Produtor rural 
Apresentar comprovante da movimentação dos últimos seis meses através de notas fiscais, assim como o Demonstrativo de transações. 

 

� Cópia decisão judicial para pagamento pensão alimentícia, caso esta tenha sido abatida da renda bruta informada; 

 

� Histórico dos períodos letivos cursados em escola publica, ou se for o caso comprovante de percepção de bolsa de estudos 

integral em escola privada; 

 

� Comprovante de efetivo exercício do magistério educação básica, integrando o quadro de pessoal permanente de 

instituição pública, emitido por esta, se for o caso; 

 

� Laudo médico atestando a espécie e o grau da deficiência, com devido CID; 

 

� Imposto de Renda Pessoa Física (IRPF) 2011/2010; Imposto de Renda Pessoa Jurídica (IRPJ) 2011/2010 e Imposto 

Territorial Rural (ITR) 2011, bem como Declaração dos Rendimentos Auferidos em 2011, emitida por Contador no caso de Pessoa 

Jurídica. 

 

� Declarações de recebimento de Pensão Alimentícia emitida pelo pagante com firma. 

 

* O candidato deverá trazer consigo os documentos originais (próprio e do grupo familiar), pois a Comissão poderá solicitar estes para 

consultar e / ou esclarecer possível dúvida. 

 

** A Comissão ainda reserva o direito de solicitar qualquer outro documento que se faça necessário conforme inciso XI do Art.14 da 

Portaria normativa nº 1, de  06 de Janeiro de 2012. 


